BiRiNCi BOLUM
BANKANIN KURULUSU —AMACI —KONUSU —FAALIYETLERI

KURULUS

Madde 1 — Bu ana sbzlesmede adlari, Unvanlari, uyruklar: ve adresleri yazili kurucular
tarafindan, bankalar kanunu ile Turk Ticaret Kanunu hikimleri gergevesinde : Yatirim
Bankaciligi yapmak Uzere Bakanlar Kurulu'nun 28/06/1998 tarih ve 98/11464 sayil
kararnamesi ile bir Anonim Sirket (Bundan sonra Diler Yatirim Bankast A.S. olarak
anilacaktir.) sunulacaktir.

KURUCULAR
Madde 2 - Diler Yatirim Bankas’'min kurucular: asagida adlari, tnvanlari, uyruklar: ve
adresleri yazili gercek ve tiizel kisilerdir.

ADI/UNVANI ADRESI . UYRUGU

Y azici Demir Celik San.Ve Tur. Tic. A.S. Tersane Cad.Diler Han N0:96 Karakoy/Istanbul T.C

Diler Dis Ticaret A.S. Tersane Cad.Diler Han No:96 Karakoy/istanbul T.C

Diler Holding A.S. Tersane Cad.Diler Han No:96 Karakoy/istanbul T.C

Recep Sami YAZICI Tersane Cad.Diler Han No:96 Karakoy/Istanbul T.C

Fuat MIRAS Tersane Cad.Diler Han No:96 Karakoy/istanbul T.C
UNVAN

Madde 3 — Bankanin tnvam “ DILER YATIRIM BANKASI ANONIM SIRKETI” dir.Tirk
Ticaret Kanunu’ nun 55 nci maddesi hilkkmii uyarinca bankamin ach “DILERBANK” tir.

KURULUS AMACI
Madde 4 — Banka nin baslica amact ve istigal konusu, halen yararlukte olan Bankalar
Kanunu ve ileride yurirlige girecek Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnameler ile bunlara
iliskin yasal mevzuatin Ongordugl veya oOngorecegi sinirlar iginde, yatirim bankaciligi
faaliyetlerinin ifasidir.

KONUYA ILISKIN FAALIYETLER
Madde 5 — Banka, bu ana sbzlesmenin 4. Maddesinde zikredilen amaca iliskin olarak
asagidaki faaliyetlerde bulunur.

1. Tirk Ihracatcisina dis piyasalarda rekabet giicii olan komple projeler hazirlayarak
uygulamaya konulmasini saglar ve bu amacla konsorsiyumlar hazirlar. ihracat
firmalarimin  konsorsiyum yoluyla biyuk hacimli uluslararast ihracat projelerine
katilmalarina yardimci olur.

2. ihrag mallarim, paketleme, analiz, tasima yiikleme — bosaltma ve bu alandaki bakim
ve gbzetme islerini organize etmek ve yiritmek amaciyla sirketler kurulmasini saglar.

3. Yabanci sermayeli plan hedeflerine uygun gortlen ve sermaye darligi ¢ekilen alanlara
yonlendirme maksadiyla Diinya Bankasi ve diger uluslararasi mali kuruluglar ile
ishirligi yapar.

4. Diger ulke bankalariin kendi aralarinda devam ettirdikleri karsilikli isbirligi
cercevesinde tertiplenen ve ortak meselelere birlikte ¢ozim aramaya konu edinen
caligmalara, ekonomik arastirma, inceleme ve konferanslara katilir, onlarla memur ve
uzman mubadelesinde bulunur.

5. Yurt disinda cesitli kisitlamalar ve engellemelerle karsilasan mallarimizin
kurtulmasim teminen misterilerinin yurt disinda ortakliklar kurmalarina yardim eder.
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Yatirim Bankaciliginin en 6nemli islevi olarak Banka, ulusal ve uluslararasi birinci
piyasalarda dogrudan finansman icin sermaye olusumu saglamak amaci ile hisse
senedi ihracina aracilik eder, satis ve underwriting islemleri yapar.

Kisa ve uzun vadeli borglanmaya yonelik tahvil finansman bonosu varliga dayali
menkul kiymetler gibi bor¢ araglarimn ihracina aracilik eder, underwriting
islemlerinde bulunur, bu sekilde bor¢ finansman projelerinin hazirlanmasina ve
organizasyonunu Ustlenerek ulusal ve uluslararasi piyasalardan fon saglar.

Ulusal ve uluslararas: piyasalarda mali arag alim satimlar1 yapar.

Menkul kiymet ticareti ve yatirim damsmanlig: yapar, faiz riski, kur riski ve diger
finansal risklerin idaresinde yatirimcilara gerekli teknik hizmetleri saglar.

Yatirimcilar icin ulusal ve uluslararas: diizeyde portfoy yonetiminde bulunur.

Ilgili mevzuat cercevesinde kendi menkul ve gayrimenkul yatirim fonlarin: ve yatirim
ortakliklarim olusturur. Gayrimenkul yatirimlaring, gayrimenkul fonlarina veya
bunlarin yontemine katilir.

Proje finansmam ile ilgili yontemler gelistirir, blyidk projeler igin konsorsiyum,
ortaklik v.b. organizasyonlara girisir.

Bireysel ve kurumsal yatirimlar igin damsmanlik hizmetlerinde bulunur.

Ozellestirme islemlerinde, fizibilite ve degerleme calismalarinda bulunur.
Damsmanlik hizmetleri verir.

BuyUk projelerinin finansman ile ilgili finansman programlar: hazirlar ve uygulama
asamasinda damsmanlik hizmetleri gordar.

Orta boy isletmeler ve kiigiik yatirimeilar igin uygun finansal araglar gelistirir ihracata
yonelik orta boy isletmeler, is idaresi, organizasyon ve diger konularda damismanlik
yapar.

Risk sermayesi organizasyonlari gergeklestirir.

Sirketlerin devir ve birlesme islemlerini ve buna bagli yeniden degerlendirmelerini
yapar.

Vadeli islemler ve swap gibi modern finans araglari kullanarak riski azaltma
faaliyetlerinde bulunur.

Menkul kiymetler alimi ve diger konularda yurtici ve yurtdisi garanti verir, kredili
menkul kiymet satisi, repo islemleri yapar. Alim-Satim marjlart ve ticari karlar
saglamak amaciyla 6zel ve kamu sektortince ihrag edilen uzun,orta ve kisa vadeli para
ve sermaye piyasasi araclarinin alim ve satimini yapar. Alim-satimi kesin olarak
taahhit edilen menkul kiymetlerden, satisa arzedilme donemi bitiminden sonra
satilamayip elde kalan bolumi yonetim kurulunca saptanacak limitler dahilinde
alim/satim portfoyune alir.

Menkul kiymet ddling alinmasi ve verilmesi muhafazas: faaliyetlerinde bulunur.

Doviz alim-satim islemlerinde bulunur.

Mevduat kabulu ve diizenlemelerle munhasiran ticari bankalar birakilan faaliyetler
diginda diger bankacilik hizmetleri yapar.

Hazine tahvillerini, bonolarim satin alabilir ve tzerlerinde her tirli hukuki tasarrufta
bulunabilir, kamu ortakligi senetlerini satin alabilir, satabilir ve Uzerinde hukuki
tasarrufta bulunabilir. Tarkiye Cumhuriyet Merkez Bankas: ile bankacilik iliskilerinde
bulunur; Bankalararasi piyasalarda Turk Lirasi ve doviz cinsinden faaliyette bulunur.
Para ve sermaye piyasalari kurumlarindan finansman saglar ve borg verir. Kendi
faaliyetleri icin ihtiyag duyacagi, mevduat hari¢, her tirli borclanmaya girisir, hisse
senetleri, tahviller ve diger tim menkul kiymetleri ihrag eder.

Banka mensuplarinin g¢esitli sosyal yardimlar ve saglik yardimlar: yapar ve bu amacla
geregine gore fonlar, sandiklar ve vakiflar kurar, tesisler vicuda getirir. Bankanin
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bitin bu faaliyetleri sirasinda, Bankalar hakkindaki mevzuatta dngortlen istiraklere,
emtia ticaretine ve gayrimenkul ticaretine iliskin yasaklama ve kisitlamalara uyulur.
Yurarlukteki mevzuat cergevesinde Finansal Kiralama (Leasing) ve Faktoring
islemlerinde bulunur.

Kefalet, teminat, banka teminat mektuplari, kredi mektuplari, rehin, ticari ve kiymetli
evrak da dahil olmak Uzere her tirli teminat, ipotek ve rehin kabul eder. Banka
gayrimenkul satin alabilir, gayrimenkullar Gzerinde her turlU tasarrufta bulunabilir,
insaat yapabilir, bunlar1 gerektiginde satabilir. Bu gayrimenkuller arsa ve arazi ise
bunlarin parselasyonunu, birlestirme ve ayirma islemlerini, cins tashihi islemlerini
yapabilir, kat irtifaki veya mulkiyeti tesis edebilir. Banka sahibi bulundugu
gayrimenkuller Gzerinde mulkiyetten gayri her turli aym haklar ve ipotek tesis
edebilir. Ayni ve sahsi kefalet ve teminat ve garanti verebilir. Banka alacaklarindan
dolay1 baskalarina ait gayrimenkuller tzerinde sirkete lehine ipotek alabilecegi gibi
bagkalarinin borclarinin teminatini teskil etmek Uzerinde sirkete ait gayrimenkuller
Uzerinde Uclncl sahislar lehine ipotek verebilir. Sahibi bulundugu menkul ve
gayrimenkuller ile sair varliklar1 teminat gostererek istikrazda bulunabilir, isletme
rehni tesis edebilir. Tesis edilenleri kabul edebilir, tesis ettigi isbu islemleri diledigi
sekilde tadil, fesh ve fek edebilir. Gayrimenkulleri kiralayabilir, kiraya verebilir,
tapuya serh edebilir ve ettirebilir.

Her tUrlU proje ve ekipmanlarin kisa,orta ve uzun vadeli finasmanini, her ¢esit mal ve
vesaik karsiligi ve diger akreditif islemlerini ve garantilerini saglar, teminat mektuplar:
verilmesi ve diger gayrinakdi kredilerin agilmasi, ihracatin ve ithalatin finansmanminin
temini, mal ve hizmet alim satimindan dogan belli 6deme planli alacaklarin satin
alinmasi (Faktoring, forfaiting) ile ingaat islerinde insaat 6ncesi ve insaat finansmanini
saglar.

Ticari amagl her tirlt emtia alim satimi yapabilir.

Sanayi,gida, mali, maden, turizm,enerji, insaat, taahhlt, tasimacilik, ihracat ve ithalat
isleriyle istigal eden kurum ve kuruluslarin yatirnm ve isletme kredilerini saglamak
teminat ve kefalet mektuplarim vermek, bunlarla ortaklik kurmak ve kurulmus
olanlara katilmak.

Ticari mumessillik, ticari vekalet, sigorta acentelikleri ve her nevi komisyonculuk
islemleri yapmak.

MERKEZ VE SUBELER

Madde 6 — Banka nin merkezi istanbul’ dur. Adres, Tersane Caddesi Diler Han No0:96 Kat:8
Karakdy / Beyoglu / ISTANBUL'dur. Banka Y 6netim Kurulu Karar ile Tirkiye icinde ve
disinda subeler, temsilcilikler agabilir. Bunlarin agilislari, tahsis edilecek sermayeleri,
faaliyete gecmeleri, birlestirmeleri ve faaliyetlerini tatil veya tasfiye etmeleri arasinda
Bankalar hakkindaki mevzuat ile Tlrk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

SURE

Madde 7 — Bankalar kesin kurulus tarihinden itibaren siiresiz olarak kurulmustur.



IKINCi BOLUM
BANKANIN SERMAYESI VE HISSE SENETLERI

SERMAYE
M adde 8 — Bankanin sermayesi 60.000.000.- YTL (Y/AltrigsmilyonYeniTurkLirasi)' dir. Bu
Sermaye, her biri 10 Yeni Turk Liras: degerinde 6.000.000 (Altimilyon) paya bolunmustir.
Bu defa arttirilan 40.000.000.-YTL (KirkmilyonYeniTurkLirasi))' mn tamam Bankanin
kurucu ortaklar: tarafindan asagidaki gosterilen pay miktarlarina gore taahhit edilmis ve
taahhit edilen pay bedellerinin 20.000.000.-YTL ( Y/YirmimilyonYeniTulrkLiras)) Diger
Sermaye Yedeklerinden karsilanmis ve 20.000.000.-YTL (Y/YirmimilyonY eniTurkLirast)
nakit artirilmistir ve nakden ddenmistir.

HISSE HISSENIN TOPLAM PAY

HISSEDAR ADEDI ITIBAR BEDELI ORANI
Recep Sami Yazic 2.700.000 27.000.000 45
Yazict Demir Celik San.ve Turizm Tic.A.S. 2.400.000 24.000.000 40
Diler Dis Ticaret A.S. 300.000 3.000.000 5
Diler Holding A.S. 300.000 3.000.000 5
Fuat MIRAS 300.000 3.000.000 5
HISSE SENETLERI

Madde 9 — Banka sermayesini olusturan istirak paylarindan herbiri, itibari degeri 10 Yeni
Turk Liras: olan nama yazil1 hisse senedi ile temsil eder. Y 6netim Kurulu, tasima ve saklama
kolaylig1 saglamak amaciyla hisse senetlerini, bunlar: birden fazlasim birlestirmek suretiyle
daha biyuk kupurler halinde ihrag edebilir. Hisse senetlerinin tamam, nakit karsiliginda ve
nama yazili olarak gikarilir ve menkul kiyymetler ve kambiyo borsasina kote edilir.

HISSE SENETLERININ SEKLT

Madde 10 — Hisse senetleri Turk Ticaret Kanunu' nun 413 tncli maddesi hikmine gore ve
Turkge olarak duzenlenir. Hisse senetlerine bagli temmettli kuponlari hamiline yazilidir.
Temettl paylari, bu kuponlarin hamillerine, bunlarin ibrazi karsiliginda Gdenir.

HiSSE SENETLERININ BOLUNMEZLIGi

Madde 11 — istirak paylar: ve hisse senetleri banka nazarinda boliinmez bir biitiindiir. Banka
her pay ve her minferit hisse senedi icin tek bir hak sahibi tanir.

Hisse senetlerinin birden ¢ok sahibi varsa, bunlar banka karsisindaki haklarini misterek bir
temsilci marifetiyle kullanabilirler. Temsilci tayin edilmeyen hallerde, Banka tarafindan
musterek maliklerden herhangi birine yapilacak tebligat, bunlarin timi hakkinda gegerli
sayilr.

HISSE SENETLERININ DEVRI
Madde 12 —

a) Hisse senetlerinin ve ada yazili hisse ilmuhaberlerinin devri, Y 6netim Kurulu'nun
olumlu kararina dayanilarak pay defterine kaydedilmekte Banka' ya karsi hikiim ifade
eder. YoOnetim Kurulu sebep gostermeksizin dahi devre muvafakat etmeyebilir ve
kayittan imtina edebilir, bu hilkim hissedarlar arasi devirler iginde gegerlidir.

b) Hissedarlar sahip bulunduklar: hisseleri, bu maddenin (&) ve (b) fikralar1 hiktmleri
sakli kalmak kaydiyla, oncelikle Banka min diger hissedarlarina devredebilir.Hissesini
devretmek isteyen hissedar, devralacak hissedar bulamadig: ve bu nedenle hissedar
olmayan kisi yada kisilere devretmek istedigi taahhitli bir yazi ile Y6netim Kurulu
Baskanligina bildirdigi takdirde, Yonetim Kurulu bu husustaki kararim, yazimin



alindig1 tarihten, en ge¢ otuz gun icinde ilgiliye taahhitlt bir yazi ile bildirmekle
yukumltdar. Y onetim Kurulu' nun olumsuz karar1 halinde devretmek isteyen hissedar
hisselerini dilerse, Banka' ca Onerilen kisi veya Kisilerce devredehilir.

c) Banka sermayesinin yuzde on ve daha fazlasim temsil veya bir kisiye ait sermaye
yapisinin bu oram asmasi sonucunu veren hisse senedi devirleri, Bankacilik
Duzenleme ve Denetleme Kurumunun iznine tabidir. Sermayenin ylUzde on ve daha
fazlasina sahip olan hissedarlarin miflis olmasi veya yiz kizartici suglardan
mahkumiyetlerinin bulunmamas: sarttir. Bu nitelikleri kaybeden hissedarlar, temetti
digindaki ortaklik haklarindan yararlanamazlar. Bu halde diger ortaklik haklar
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan kullanlir.

d) Vefat halinde dlen hissedarlarin mirasgilari veya diger hak sahipleri adina devir
islemlerinin yapilabilmesi igin yetkili mahkemeden alinacak kararin Banka'ya
usultince ibraz ve tevdi edilebilmesi gereklidir.

€) Hisse senetleri ve nama muharrer hisse ilmuhaberleri, bunlarin arkalarina devreden
tarafindan kime devir ve ciro edildigi, ikametgahim ve tarihi yazilarak imza edildikten
sonra devralana teslim edilir.

f) Bedeli tamamen 6denmemis nama muharrer hisse ilmuhaberini devralan, geri kalan
bedeli ddemekle yukimludur.

GECICI ILMUHABERLER

Madde 13 — Banka hisse senetlerinin yerini tutmak ve sonradan hisse senetleri ile
degistirilmek Uzere nama yazili gegici ilmuhaberler gikararak pay sahiplerine verebilir.

Hisse senetlerinin nev’i, sekli, bolinmezligi, devri ve saglachigi haklar konusundaki kurallar,
bunlarin mahiyetleri ile bagdastig1 6lclide, gegici ilmuhaberler yontinden de gegerlidir.

ESAS SERMAYENIN ARTTIRILMASI VE AZALTILMASI
Madde 14 — Banka esas sermayes Turk Ticaret Kanunu va Bankalar hakkindaki mevzuat
hukimlerine uygun olarak arttirabilir ve azaltabilir.

TAHVILLER VE KAR ORTAKLIGI BELGELERI

Madde 15 - Banka, Turk Ticaret Kanunu, ilgili Tebligler ve ileride bunlarin yerini alacak ve
bunlarda degisiklik yapacak olan sair mevzuat hukimlerine uymak kaydiyla, teminatsiz veya
teminatl: her nevi tahvil ve kar ortaklig: belgesi (karave zarara istirakli tahvil) ihrag edebilir.
Tahviller ve kar ortakligi belgeleri Genel Kurul karar ile ihrag zamam ve sartlarin tayin
yetkisini Y 6netim Kurulu' na birakabilir.

HISSE SENETLERI VE TAHVILLERININ KAYBI VE YIPRANMAS]

Madde 16 — Hisse senetleri, tahviller ve kar ortakligi belgelerin kaybedilmesi, ¢alinmas,
tahrip olmasi, yipranmas: veya sahibinin rizasi diginda elden ¢ikmas: halinde Turk Ticaret
Kanunun da yer alan hukimlerine gore islem yapilir.

UCUNCU BOLUM
BANKANIN YETKIiLi ORGANLARI VE YONETIM

A - GENEL KURUL

OLAGAN VE OLAGANUSTU GENEL KURULLAR

Madde 17 — Bankanin pay sahipleri, senede en az bir defa Genel Kurul halinde toplanirlar.
Kanun ve ana sbzlesme hikumlerine uyarak toplanan Genel Kurul, pay sahiplerinin hepsini
temsil eder.



Genel Kurul Kararlari, toplantida hazir bulunmayan veya muhalif oy veren pay sahipleri
hakkinda dahi hikim ifade eder. Genel Kurul, olagan ve olaganist toplanir. Olagan genel
kurul hesap yilimin sonunda baglayarak ¢ ay icinde ve senede bir defa mutlaka toplanir. Bu
toplantida Turk Ticaret Kanunu'nun 369'uncu maddesi geregince gindeme konulacak
hususlarla, Bankanin bir yillik isleri ve hesaplari incelenir ve karara baglanir.

Olaganustt genel kurul, Banka islerinin gerektirdigi hal ve zamanlarda toplanir.

Genel kurul toplantilarimin, Kanuna ve usuline gore hazirlanmast Yonetim Kurulu' nun
gorevidir.

TOPLANTIYA DAVET

Madde 18 — Genel Kurul’u olagan toplantiya davet, kurul olarak Yonetim Kurulu' na,
olaganisti toplantiya davet ise hem Y onetim Kurulu'na hem de Turk Ticaret Kanunu' nun
ilgili maddesi geregince denetcilere ait bir gorevdir.Ayrica banka sermayesinin en az onda
birine sahip olan pay sahiplerinin gerektirici sebepleri bildiren yazili istekleri Uzerine,
Yonetim Kurulu'nun Genel Kurul'u olaganistl toplantiya davet etmesi veya Genel
Kurulu'nun zaten toplanmast mukerrer ise, mizakeresini istedikleri maddeleri gundeme
koymast zorunludur. Pay sahiplerinin bu istekleri YoOnetim Kurulu ve Turk Ticaret
Kanunun'un ilgili maddesi geregince denetgiler tarafindan nazara alinmadig: takdirde, Banka
merkezinin istedikleri hususu glindeme koymaya kendilerini selahiyetli kilabilir.

DAVETIN SEK LI
Madde 19 —

a) Genel Kurul'un toplantiya ¢agrilmasi, ilan ve toplanti gunleri dahil olmak Uzere,
toplant1 giiniinden, en az iki hafta 6nce Turkiye Ticaret Sicil Gazatesi’nde ve Banka
merkezinin bulundugu yerde gikan, en az bir gazetede ilan olunur. Ilanlarda toplant:
yeri, gunu, saati ve gundemine Bankalar Kanununun konu ile ilgili hikimlerine yer
verilmesi zorunludur. Ayrica, Olagan Genel Kurul toplantisi cagri ilanlarinda, bilanco,
kar ve zarar cetveli, Y 6netim Kurulu ve denetciler raporlarimin toplant: giininden, en
az onbesgiin 6nce Banka min Merkez ve subelerinde hissedarlarin incelenmesine
amade bulundugu hususu da belirtilir.

b) Genel Kurul’un toplant: yeri, giini ve saati ve gindemi, toplanti giniinden iki hafta
Once hissedarlara, Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na ve Bankacilik Dizenleme ve
Denetleme Kurumu’' na var ise toplantiya iliskin diger belgeler de eklenmek suretiyle
taahhUtlU bir yazi ile Banka Genel Mudurltgd’ nce bildirilir.

GENEL KURUL TOPLANTILARININ YERI
Madde 20 — Genel Kurul, Banka merkezinde veya Banka merkezinin bulundugu il’in
elverisli bir yerinde toplanr.

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NIiSABI
Madde 21 — Genel Kurul toplantilarinda Turk Ticaret Kanunu' nda yazili toplant: ve karar
nisabina uyulur.

OY HAKKI
Madde 22 — Genel Kurullarda pay sahiplerinin sahip olduklar: pay sayisi kadar oy kullanma
haklar1 vardir.



OY KULLANMA SEK LI

Madde 23 — Genel Kurul Toplantilarinda oylamalar, el kaldirmak suretiyle agik olarak
yapilir. Ancak toplantida hazir olanlar tarafindan temsil edilen paylarin en az % 10’ una sahip
bulunan pay sahiplerinin istegi Uzerine gizli oylama yapilabilir.

VEKIL TAYINi

Madde 24 — Pay sahipleri genel kurul toplantilarina bizzat katilabilecekleri gibi, bu
toplantilarda kendilerini pay sahipleri arasindan veya disaridan sececekleri bir vekil
araciligiyla da temsil ettirebilirler. Ancak, banka ana sermayesinin % 1 ve daha fazlasina
sahip olan pay sahipleri ile Y 6netim Kurulu Baskan ve Uyeleri, denetciler ve birinci derecede
imza yetkisine sahip bulunan Banka gorevlileri, vekil olarak oy kullanamazlar. Diger taraftan,
bunlar disinda kalan kimselerin vekil olarak kullanabilecekleri azami oy sayisi toplam oy
sayisinin % 1’ ini asamaz.

OYDAN MAHRUMIYET
Madde 25 — Hig bir pay sahibi kendisi veya esi yahut usul ve furigu ile Banka arasindaki
kisisel bir ise veya davaya ait gortismelerde oy kullanamaz.

CETVELLER

Madde 26 — Banka Yonetim Kurulu, her Genel Kurul toplantisindan 6nce, toplantiya
katilacak pay sahiplerinin adi ve soyadlar: ile ikametgahlarim, sahip olduklar: paylarin nevi
ile bunlar: asaleten ve vekaleten temsil edilen miktarlarini, sahip olduklar: ve temsil ettikleri
paylar karsiliginda kullanacaklart oylarin sayisim gosteren bir “pay sahipleri cetveli”
diizenletir. Bu cetvelin alti, Y dnetim Kurulu Baskam tarafindan imzalanur.

Bu cetvel, toplantiya katilanlar ile Genel Kurul Baskan ve Komiser tarafindan imzalandiktan
sonra “toplantiya katilanlar cetveli” olarak, ilk oylarin toplanmasindan dnce gorulebilecek bir
yere asilarak hazir bulunanlarin tetkikine sunulur.

GENEL KURUL TOPLANTILARININ YONETIM VE TUTANAKLARI

Madde 27 — Genel Kurul toplantilarinda T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiseri hazir
bulunur.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiseri toplanti nisabim bulundugunu saptadiktan sonra,
toplant1, Yonetim Kurulu Baskan, vekili veya lyelerinden birisi tarafindan agilir. Toplant:
divani, Genel Kurul tarafindan secilecek bir bagkan, iki oy toplayici ve bir sekreterden olusur.
Gerektiginde, bir baskan vekili ikiden fazla oy toplayici ve birden fazla sekreter secilebilir.
Muzakereler veya Ozetleri ve kararlar divan tarafindan toplant: tutanagina yazilir. Genel Kurul
toplant1 tutanagimin Divan'ca imzalanmasim kararlastirabilir. Kararlara muhalif olan
hissedarlarin veya vekillerinin muhalefet serhleri toplanti tutanagina yazilarak kendilerine
imza ettirilir. Toplant1 tutanaklart TC Sanayi ve Ticaret Bakanhgi Komiseri tarafindan
imzalanir. Genel Kurul kararlar toplantida hazir bulunan veya bulunmayan, karara katilan
veya muhalif yada gekimser kalan bitiin hissedarlari, Banka y1 ve Banka organlarini baglar.
Hissedarlarin Turk Ticaret Kanunu' nun 361. ve 381. Maddeleri hukimleri uyarinca kararlarin
iptalini dava etmek haklar: saklidir.

IMZA

Madde 28 — Sirket bilancosunun tasdikine dair olan Genel Kurul Karari, Yonetim Kurulu
Uyeleri, denetcileri ve midirlerin ibrasim tazammum eder, bununla birlikte bilangoda baz:
hususlar belirtilmemis veya bilango bankanin gercek durumunun gorilmesine mani yanlis bir
takim hususlar: ihtiva etmekte ise, Yonetim Kurulu Uyeleri ile denetciler ve mudurler
bilangonun tasdiki ile ibra edilmis olmazlar.



Genel Kurul’da bilangonun tasdiki hakkinda miizakere, cogunlugun veya banka sermayesinin
% 10'una sahip olan azligin talebi halinde bir ay sonraya birakilabilir. Keyfiyet, pay
sahiplerine bildirilir ve usulu dairesinde ilan olunur. Bununla beraber miizakerelerin azlig:
talebi Uzerine bir defa tehir edildikten sonra tekrar geri birakilmasinin talep olunabilmesi igin,
bilangonun itiraza ugrayan noktalar1 hakkinda gereken izahatin verilmemis olmasi sarttir.

A —GENEL KURUL

KURULUS TARZI

Madde 29 — Banka, Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu' nun ilgili hikumlerine
gore, bankalar hakkindaki mevzuatin 6ngordigi sartlar ve vasiflarin haiz secilen en az 4 tye
ile, Genel Mudur veya vekilinden olusan bir Y 6netim Kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzam
edilir.

Banka nmin Genel Mudird, O’ nun yoklugunda vekili, Y 6netim Kurulu' nun tabi Gyesidir.

Tulzel kisi hissedarlar, Yonetim Kurulu'nda birden fazla tye ile temsil edilebilirler. Bu
takdirde, tlizel Kkisi hissedarin temsilcisi olan her Yonetim Kurulu Uyesinin, Yonetim
Kurulu' nda bir oy hakki vardir.

YONETIM KURULU’NUN SURESI

Madde 30 — Yonetim kurulu'na segilen Uyelerin gorev siiresi en ¢ok U¢ yildir.Siresi biten
dyelerin yeniden secilmeleri caizdir.

Yonetim Kurulu'nun tabii Uyesi olan Genel Mudir ve vekillerin Gyelikleri bu gorevlerde
bulunduklar siirece devam eder.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 31 — Y 6netim Kurulu, Banka isleri gerektirdikge her zaman toplanir.Ancak, ayda en
az bir toplant: yapilmas: zorunludur. Y 6netim Kurulu, Y 6netim Kurulu Baskam veya kendi
yoksa Bagkan Vekili tarafindan toplantiya ¢agrilir. Her tye Y onetim Kurulu' nun toplantiya
davet edilmesini baskandan yazili olarak isteyebilir. Toplantilar, Bankamn merkezinde
yapilir. Toplantilarin tyelerden yarisindan fazlasimin muvafakat: ile baska sehir veya mahalde
yapilmas: da caizdir. Toplantilar, Baskan veya Baskan vekili tarafindan daha 6nceden tyelere
dagitilmis giindem cercevesinde yapilir. Uyeler isterlerse, toplantidan énce giindeme konu
olan dosyalar: tetkik icin mehil isteyebilirler ve konu hakkinda goruslerini yazili olarak
bildirebilirler.

Uyeler ve Denetciler gorisilmesini istedikleri hususlarin giindeme alinmasimi Baskandan
isteyebilirler.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 32 — YOnetim Kurulu toplantilarinda Uyelerin yarisindan  bir fazlasinin hazir
bulunmalar1 gerekir. Kararlar, mevcut Uyelerin cogunlugu ile verilir. Uyelerin birbirine
niyabeten oy vermeleri caiz degildir. Toplant1 baskan bulunmadigi zamanlarda Baskan vekili
tarafindan agilip yonetilir.

Tabii Uye olan Genel Mudur veya kendi sorumluluk alanlarina giren konularin gérustlmesine
onun vekili sifatiyla katilan genel mudur yardimcilar: o gorismelerde oy kullanma hakkina
sahiptirler.

KARAR DEFTERI

Madde 33 — Yonetim Kurulu'nda cereyan eden miuzakerler ve alinan kararlar Gyeler
arasindan veya disaridan segilen bir katip marifetiyle tesbit olunarak guini giintine tasdikli bir
karar defterine yazilir.



Kararlarin, hazir bulunan Uyeler tarafindan imzalanmasi ve karara muhalif kalanlar varsa,
muhalefet sebeplerin tutanaga yazilmasi ve oy sahibi tarafindan imzalanmasi gerekir.
Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadikga, Yonetim Kurulu Kararlari, iclerinden
birinin muayyen bir hususa dair yaptig: teklife digerlerinin yazili muvafakkatlar: suretiyle de
verilebilir.

Karar defterinin sekli, tasdiki ve tutulmast sirasinda Turk Ticaret Kanunu ile Bankalar
hakkindaki mevzuatin ilgili hukimlerine uyulmast zorunludur.

UYELIGIN ACILMASI VE AZIL

Madde 34 — Y 6netim Kurulu tyelerinden bir veya bir kagimn 6limu veya ¢ekilmesi halinde
veya baska sebeplerden dolay: bir veya birkag tyelik bosalirsa Yonetim Kurulu, kanuni
sartlara haiz kimseleri gecici olarak secip ilk toplanacak Genel Kurul’un tasvibine arz eder.
Bu suretle secilen tye, Genel Kurul toplantisina kadar vazifesini yapar. Secimi tasdik
olunursa, selefinin geriye kalan siresini tamamlar. Turk Ticaret Kanunu'nun 315 nci
maddesinin 2 nci fikrasinda sayilan haller karsisinda Y 6netim Uyelerinin vazifeleri sona
ermis olur.

Y 6netim Kurulu tyeleri, Genel Kurul karar1 ile her zaman azledilebilirler. Azledilen tyelerin
tazminat talabine haklar1 yoktur.

GOREV TAK SIMT

Madde 35 — Yonetim Kurulu her yil, olagan genel kurul toplantisim takiben yaptig: ilk
toplantida, kendi Uyeleri arasinda bir baskan, bir veya iki baskan vekili ve bir veya iki
murahhas tye ile kredi komitesi i¢in iki asil ve iki de yedek Uye segerek gorev bolimu yapar.
Yonetim Kurulu, islerine bakmak, kendisine arz olunacak hususlar1 hazirlanmak, bitin
onemli meseleler, hususiyle bilanconun tanzimi hakkinda rapor vermek ve kararlarin
tatbikine nezaret etmek Uzere, Uyelerden lUzumu kadar komite veya komisyon kurabilir.

YONETIM VE TEMSIL YETKIiSININ BOLUNMESI VE MURAHHASLARA
BIRAKILMASI
Madde 36 —

a) YoOnetim Kurulu, Ticaret Kanunu'nun 19 ncu maddesi uyarinca yonetim iglerini ve
temsil yetkisini, verecegi kararlarin esaslar1 dahilinde Uyeler arasinda taksim ve tevzi
edilecegi gibi, temsil yetkisinin ve yonetim islerinin hepsini veya bir kismini Y 6netim
Kurulu Uyesi olan murahhas veya murahhaslara birakabilir.

b) Yonetim Kurulu, temsil yetkisini Ticaret Kanunu'nun 321 nci maddesi geregince
sadece merkezin veya muayyen sube veya subeerin islerine hasredebilir.

c) Banka adina tanzim edilecek evrakin muteber olmasi veya Bankanin yukumlulik
alabilmesi icin, Bankamn Unvam altinda temsile yetkili olanlardan ikisinin imzasi
gereklidir. Banka adina imza yetkisi olanlar, imzalarina Bankamin tnvanim eklemek
zorundadirlar. Y 6netim Kurulu, bankay: temsil ve banka adina imza atmaya yetkili
sahislar1 kararla tesbit eder ve bu kararin noterlikge tasdik edilmis bir sureti, imzalarla
birlikte tescil edilmek tzere ticaret sicil memuruna verilir.

B - YONETIM KURULU' NUN GOREV VE YETKILERI

Madde 37 — Yonetim Kurulu'nun gorev yetkileri, Turk Ticaret Kanunu ve Bankalar
hakkindaki mevzuat ile teshit edilmis esaslara ve bu ana sbzlesme hiukimlerine tabidir.
Y 6netim Kurulu, Genel Kuruldan karar alinmasim gerektirmeyen ve banka kredi komitesi ile
genel mudurtin selahiyeti disinda kalan veya onlara birakilmis olan bitiin hususlar: karara

baglar.



YEMIN ETME VE MAL BEYANINDA BULUNMA YUKUMLULUGU

Madde 38 — Banka Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri Bankalar hakkindaki mevzuatta
Ongorilen sekilde yemin ederek gorevlerine baglarlar.

Bu Kisiler ile Genel Mudir ve yardimcilar: ve imza yetkisine sahip mensuplarindan, sube
mudurleri ve genel miduarlik merkez teskilatinda yeralan bolim, kisim, grup ve bunlara
esdeger isimler altinda faaliyet gosteren birimlerin yoneticileri 3628 sayili mal bildiriminde
bulunulmasi, risvet ve yolsuzluklarla micadele kanunu hikiimlerine tabidirler.

SORUMLULUK
Madde 39 — Yonetim Kurulu Gyeliginin sorumlulugu Turk Ticaret Kanunu ve Bankalar
hakkindaki mavzuat ile Borclar Kanunu hikimlerine tabidir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 40 — Banka Ydnetim kurulu baskan ve Uyelerine, bu sifatla yapacaklar: hizmetler
karsihiginda aylik bir maktu ticret veya her oturum igin belli bir huzur hakki 6denir. Odenecek
ucretin sekli ve turart Genel Kurul tarafindan tesbit ve tayin edilir.

C —KREDI KOMITESI

KREDI KOMITESININ KURULUS TARZI

M adde 41 — Bankalar hakkindaki mevzuatta yazil1 gorevleri ifa etmek tzere Y 6netim Kurulu
tarafindan Uyeleri arasindan secilen iki tye ile Genel Mudur veya vekilden olusan bir kredi
komitesi olusturulur.

Herhangi bir toplantiya katilmayacak olan kredi komitesi Uyesi yerine vazife gormek tzere iki
yedek Uye segilir.

GOREVi

Madde 42 — Banka kredi komitesinin gorevi, teminat karsiligi kredilerle agik kredilerden
Bankalar hakkindaki mevzuata gore kendisine taminan yetki sinirlar: icinde kalanlar1 karara
baglamaktir.

Kredi komitesinin oybirligi ile verdigi kararlar dogrudan dogruya, cogunlukla verdigi kararlar
ise Y Onetim kurulu’ nun onayindan sonra uygulanir.

KOMITE DEFTERI VE KOMITENIN DENETLENMESI

Madde 43 — Kredi komitesi kararlari, Bankalar hakkindaki mevzuatta 6ngorilen esaslar
dairesinde tesdikli bir deftere kaydedilir.Y6netim Kurulu, kredi komitesinin faaliyetlerini
denetlemekle yukumluddr. Y dnetim kurulu tyelerinden her biri, komiteden faaliyeti hakkinda
her tUrlt malumat1 istemeye ve her turli kontrol yapmaya selahiyetlidir.

D — GENEL MUDUR YARDIMCILARI VE MUFETTISLER

BANKA GENEL MUDURU VE YARDIMCILARININ ATANMASI

Madde 44 — Hissedarlar Genel Kurulunca veya Y 6netim Kurulunca bir Genel Mudur ile
yeteri kadar Genel Mudiur yardimcist secilir. Genel Mudur ve yardimcilarinin gorev sireleri
Y 6netim Kurulunun gorev siresi ile sinirlt degildir. Genel Mudir ve yardimcilarinin gérev
yetkileri Turk Ticaret Kanununun ve Bankalar hakkinda Kanunun ilgili hikimlerine gore
teshit edilir.
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GENEL MUDUR VE YARDIMCILARINDA ARANAN KOSULLAR

M adde 45 — Banka genel muduiri ve yardimcilarinin Y iksek 6grenim gormis olmasi, Genel
Mudurluge atanacak kisinin 10 yil, Genel Mudur yardimciligina atanacak kisilerin en az 7 yil
bankacilik veya isletme dallarinda tecriibe sahibi olmalar1 sarttir.

GENEL MUDUR VE YARDIMCILARININ MAL BEYANI

Madde 46 — Birinci derecede, imza yetkisine haiz Banka Genel Mudur ve yardimcilarinin
Bankalar hakkindaki 5411 sayili kanunun 25 nci maddesi hikmt uyarinca mal beyaninda
bulunmalar1 zorunludur.

MUFETTISLER
Madde 47 — Bankanin islemlerinin bankacilik ilkelerine ve mevzuatina uygunlugunu
denetlemek lzere bir baskan ile yeteri kadar mifettisten olusan bir teftis kurulu bulunur.

D —DENETCILER

DENETCILERIN SECiMI, NITELiIGI VE SURECI

Madde 48 — Turk Ticaret Kanunu ve bankalar hakkindaki mevzuat ile bu ana sozlesme
hikimleri uyarinca denetim gorevi yapmak Uzere, Genel Kurul tarafindan pay sahipleri
arasindan veya disaridan en az 2, en ¢ok 5 denetci secilir.

Denetciler yiksek Ogrenim goérmis ve bankacilik kanusunda bilgi ve tecriibe sahibi
kimselerden secilmeleri sarttir.

Denetciler en ¢ok U yil igin segilirler. Tekrar secilmeleri caizdir. Genel Kurul tarafindan her
vakit azil ve yerlerine baska kimseler tayin edilebilir.

Gorevleri sonaeren Y 6netim Kurulu Uyeleri, Genel Kurul tarafindan ibra edilmedikce denetgi
secilemezler. Denetciler aynt zamanda Y 6netim kurulu tyeligine segilmeleri veya bankamin
memuru sifatiyla hizmet gérmeleri caiz degildir.

Y 6netim Kurulu tyelerinin usul ve furuglarindan biri ile esi ve 1. dereceye kadar (bu derece
dahil) kan ve sihri hisimlari denetcilige secilemezler, segilirlerse derhal ¢ekilmeye
mecburdurlar. Turk Ticaret Kanununun 351 nci maddesinde yazili hallerden herhangi biri
sebebiyle inhilal eden denetcilige mezkur madde hikmiine gore yeniden tayin yapilir.

Bu ana sbzlesmenin 40 nci maddesinde zikredilen yemin ve mal beyan yukumlalugi
denetcileride kapsar.

GOREVLERI

Madde 49 — Denetcilerin gorevi, bankanmin is ve muamelelerini denetlemektir. Denetciler
Turk Ticaret Kanunu hikimleri uyarinca bankamn bitiin hesaplarin, islemlerini, defterlerini,
kagitlarim ve tutanaklarint yerinde incelemeye ve denetlemeye yetkilidir.

Denetciler, bankanin ana sbzlesmesi ve Tiurk Ticaret Kanununun tevdi ettigi gorevlerden
baska bu ana sizlesmenin 1s1ginda banka islerinin iyi gitmesinden, personelin disiplininden,
bankaya ait defter ve kayitlarin diizeninden ve muhafazasindan sorumlu olanlar: denetlemek
ve bankalar hakkindaki mevzuatin kendilerine verdigi gorevleri dikkat ve itina ile ifa etmekle
yukamladurler.

Denetciler, Yonetim Kurulu toplantilarinda mizakere ve oya istirak etmemek suretiyle hazir
bulunabilirler ve munasip gordukleri teklifleri Yonetim Kurulunun ve genel kurulun
fevkalade toplantilari gindeminde intikal ettirebilirler.

Denetciler, Turk Ticaret Kanunu' nda yazili1 hallerden Genel Kurulu Olaganisti toplantiya
davete mecburdurlar.
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Denetcilerin gorevlerini yaptiklar: sirada dgrendikleri hususlari minferit pay sahiplerine ve
Uclnct sahislara ifsa etmeleri memnudur. Denetciler, TUrk Ticaret Kanunu hikiimlerine gore
banka genel kuruluna hitaben diizenleyecekleri yillik raporu donemi izleyen bes ay iginde
ilgili mercilere gondermekle yukimludirler. Bu raporlar bankamn yonetim kurulunun
mevzuata aykiri karar ve fiillerine ait oldugu takdirde Bakanliklara, diger banka mensuplarina
ait oldugundailgili bakanliklara ve Banka yonetim kuruluna verilir.

Denetciler, gorevlerini iyi yapmamalarindan dogan zararlardan miteselsilen sorumludurlar.

DENETCILERIN UCRETLERI
Madde 50 - Denetcilere verilecek tcretlerin miktar1 ile sekli, genel kurul tarafindan tesbit
olunur.

DORDUNCU BOLUM
YILLIK HESAPLAR VE KAR DAGITIMI

HESAP DONEMI

Madde 51 — Bankanin hesap donemi takvim yilidir. Ancak, birinci hesap donemi bankanin
kesin kurulusundan baslayarak o yilin 31 Aralik gini sona erer. Bankamin ticari kari ve
donemler itibariyle, Turk Ticaret Kanunu ve Bankalar hakkindaki mevzuat ile ilgili sair
mevzuat hiikiimlerine uyularak tesbit edilir.

BILANCO, KAR-ZARAR CETVELI, YONETIM KURULU VE DENETCI
RAPORLARI

Madde 52 — Banka hesaplarinin tutulmasi, bilango ve kar-zarar cetvellerinin hazirlanmasi
sirasinda Bankalar hakkindaki mevzuatta ongorilen tek diizen hesap plam ile tim bilango ve
kar-zarar cetvellerine iliskin hukimlere uyulmas: zorunludur.

Banka, bilancolar ile kar ve zarar cetvellerinin bagimsiz denetim kuruluslar: ve denetcilerine
onayl1 birer drnegini Genel Kurulun toplanacag: tarihten itibaren 3 ay icinde Y 6netim Kurulu
ve denetcilerinin raporlari ile birlikte Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu ve TC
Merkez Bankasina tevdi ederek Resmi Gazete ve yurt ¢capinda yayin yapan bir gazetede ilan
etmek zorundadr.

Y abanc: ulkelerde sube acildigi takdirde, bu subeler icin ayrilan sermaye ile bu subelerin
islem ve hesaplarini gosteren cetveli ve bunlarin yillik bilancolar: ile birlikte aym resmi
mercilere tevdi edilmesi zorunlulugu vardir.

SAFI KARIN TESBITI

M adde 53 — Bankanin 6denen veya tahakkuk eden her trlt giderleri, amortismanlari, gesitli
karsiliklar:, Yonetim Kurulu Baskani, baskan vekili ve Uyelerinin Ucret ve huzur haklari,
Genel Mudur ve Genel Mudir yardimeilarimin, memur ve misdahdemlerin, denetcilerin ve
sair Ucretlilerin Ucretleri, faizler, primler, risturnlar, kazang paylar: ve sair giderleri, her hesap
yil1 sonunda teshit olunan gelirlerinden indirildikten ve distldikten sonra kalam Bankanin
safi karidr.

SAFI KARIN TAHSISVE TEVZii
Madde 54 — Bankamn safi kari, kanuni ve mali yukumlalukler tutar: indirildikten sonra
asagida belirtildigi Uzere tahsis ve tevzi olunur:
a) Vergiden once safi karin ylizde besi kanuni (umumi) yedek akgeye ayrildiktan, vergi
ve sair mali yukumlullkler 6dendikten sonra kalanindan,
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b) Bankamin 6denmis sermayesinin yizde besi oraninda bir meblag (birinci kar payi)
olarak, odedikleri sermayeye gore dagitilmak tzere hissedarlar icin ayrilr,

c) Kalan safi karin azami yizde besi, tabii tUye genel mudar dahil, Yonetim Kurulu
Baskani, Bagkan yardimcisi, Uyeleri ve murahhaslara genel kurulca tahsis olunabilir.

d) Yukaridaki fikralarda belirtilen tevzi ve tahsislerden sonra kalan safi kardan, Genel
Kurulca saptanacak oran ve miktarda (ikinci kur payi), ddedikleri sermayeye gore
dagitilmak Uzere hissedarlar igin ayrilir.

€) Bu maddenin (c ve d) fikralar1 uyarinca dagitilmasi kararlastirilan kar paylarimin onda
biri Turk Ticaret Kanunu' nun 466/3. maddesi geregi olarak Kanuni (umumi) yedek
akceye eklenir.

f) Genel Kurul, bu maddenin (a) fikrasindaki yedek akceleri ve ( b ve ¢ ) fikralarindaki
kar paylarin tefrik ve tahsis ettikten sonra safi karin tamamin: ve bir kismini, gelecek
yiladevir veya olaganistil yedek akceye ayirmaya yetkilidir.

g) Kar payr ancak safi kardan ddenir. Bu maddenin (a) fikrasinda belirtilen yedek akceler
ayrilmadan kar pay: dagitilamaz,

h) Bu madde hiukmtne gore dagitilacak kar paylarinin ddenecegi tarihi Y dnetim kurulu
saptar.

i) Sermaye arttirimi dolayisiyla hissedarlara 6denecek birinci ve ikinci kar paylari, tahsil
edilmemis sermayeye iliskin apelleri son 6deme guini tarihlerine gore hesaplanir.

]) Bu ana sdzlesme hukimlerine gore dagitilan kar paylar1 geri alinamaz. Turk Ticaret
Kanunu’ nun 473 ncti maddesi hikmt saklidir.

YEDEK AKCELER

M adde 55 — Banka tarafindan, Banka sermayesinin yuzde yirmisine ulasincaya kadar kanuni
yedek akce ayrilir. Kanuni yedek akgenin Banka sermayesinin yiizde yirmisine ulasan miktari
bir nedenden dolay: azalacak olursa, noksan kisim tamamlanmincaya kadar kanuni yedek akcge
ayirmaya devam edilir.

Turk Ticaret Kanunu' nun 467 nci maddesi hikmi saklidir.

Kanuni yedek akce (umumi yedek akge) esas sermayenin yarisim asmadikca, Ozellikle,
zararlarin kapatilmasinda, islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi idame ettirmeye, issizlik
Onlemeye veya neticelerini hafifletmeye elverisli tedbirlerin alinmast igin sarfolunabilir.
Kanuni ve ihtiyari yedek akcelerle kanun ve bu ana sbzlesme hikimlerine gore ayrilmasi
gereken paralar safi kardan ayrilmadikca hissedarlara kar dagitiimaz.

BESINCIi BOLUM

CESITLI TESLIM VE TASVIYESI
Mdde 56 — Yonetim Kurulu, herhangi bir sebeple Bankanin fesih ve tasfiyesini veya
devaminm gorismek tizere Genel Kurulu toplantiya ¢agirabilir.

FESIH SEBEPL ERI

Madde 57 — Banka, Turk Ticaret Kanunu'nun 434 ncli maddesinde sayilan sebeplerden
birinin tahakkuku halinde veya mahkeme karar1 ile infisah eder veya Genel Kurul karar: ile
fesh olunabilir.

TASFIYE MEMURLARI

Madde 58 — iflas hali mistesna, bankanin tasfiyesi Genel Kurulca pay sahipleri arasindan
veya disaridan segilen iki veya daha ¢ok sayida tasfiye memuru tarafindan yapilir.

Bankalar hakkindaki mevzuat hikimleri saklidir.
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ALTINCI BOLUM
CESITLIHUKUMLER

YETKILI MAHKEME
Madde 59 — Banka ile pay sahipleri arasinda, banka islerine iliskin olarak cikacak
anlagsmazliklar, Banka merkezinin bulundugu yerdeki mehkemede goralir.

SIRLAR

Madde 60 — Yonetim Kurulu Baskan ve uyeleriyle, denetgiler, bankamn tim memur ve
gorevlileri Bankaya ve Banka ile is yapan Kisilere ait sirlar1 ve gizli kalmasi gereken konular
ifsa edemez ve kendilerinin veya Uglincti kisilerin yararina kullanamazlar. Bu kurala aykir1
davrananlar hakkinda Bankalar hakkindaki mevzuat tatbik olunur.

ILANLAR

Madde 61 — Bankaya ait ilanlar, Turk Ticaret Kanunu’ nun 37 nci maddesinin 4.fikrasi hikmi
sakli kalmak sartiyla, Banka merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15 giin
once ilan edilir.

ANA SOZLESME DEGISIK LiGi

Madde 62 — Ana sozlesmde yapilacak her turli degisiklik icin, YoOnetim kurulu’nun
degistirilecek maddelerinin eski ve yeni sekillerini ihtiva eden bir tadil metni hazirlayarak
yapilacak degisikligi karara baglamasi, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu'nun
uygun gorustnin alinmasi sarttir.

Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurulu'ndan izin alindiktan sonra Genel Kurul
tarafindan karara baglanan ana sbzlesme degisikliklerin ancak tescil ve ilandan sonra hikim
ifade eder.

KANUNI HUKUMLERIN UYGULANMASI
Madde 63 — Bu ana sozlesmede belirtilmeyen hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu ile
Bankalar hakkindaki mevzuatin ilgili hiikimleri uygulanir.

BANKALAR BIRLIGINE KAYIT

Madde 64 — Banka kesin kurulusu miteakip ana sozlesmeyi bastirarak hissedarlara, sermaye
artinmina katilacak yeni hissedarlara dagitilacak ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanlig: ile
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu' na yeteri kadar niisha tevdi edilecektir.
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